CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E GESTIONE DI IMPRESA

Anno Totale Incentivi TOT. | Voto
LAUREANDI . . Relatore Titolo della tesi Controrelatore | Media N. Lodi . Arrot. | eventuali )
Immatricolazione con lodi . GEN. | finale
Alessandro BUDGETING E CONTROLLO DI
0001135728 2023 Capodaglio GESTIONE: il modello USALI nel o178 2 9244 192 |1 23
caso Piazza Hotel & Residences S.r.1.
Sostenibilita del Debito Pubblico
0001135694 2023 Emanuela Randon | Italiano e Riforma della Governance 109,30 6 111,28 111 1 112
Europea
Gli assetti organizzativi, Marco
0001135181 2023 Giovanni Barilla amministrativi e contabili nel nuovo . 87,41 0 87,41 87 1 88
. - Tognacci
Codice della crisi d'impresa
Gli Interlocking Directorates: Giuseppe
0001135054 2023 Paola Giuri un'analisi nell'ambito delle startup Ca iz{)lo 96,76 0 96,76 97 1 98
innovative PP
Alessandro 11 Controllo di Gestione nelle Gallerie
0001135487 2023 Capodaglio D'arte: Strumenti, Indicatori e Attori. 90,90 ! 91,23 o1 ! 2

* Delibera del Consiglio del Corso di laurea del 13 settembre 2016: criteri di valutazione tesi - “Il Consiglio delibera di attribuire n. 2 (due) punti solo agli studenti (appartenenti
alla coorte 2014/2015) che sosterranno 1’esame di Laurea in corso attribuendo pt. 0,33 per ogni lode conseguita”. Per gli studenti appartenenti alla coorte 2015/2016 sono previste

le seguenti regole: aumento di 0,33 punti per ogni lode conseguita, aumento di 1 punti per studenti che si laureano in corso entro dicembre.

SI RAMMENTA CHE LA COMMISSIONE GIUDICATRICE E’ SOVRANA NELL’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI AI LAUREANDI E CHE TALE
PROSPETTO HA UN VALORE PURAMENTE RIEPILOGATIVO

Giorno:09 Settembre 2025

Presidente: Prof. ssa Paola Giuri




